ACOSO

El acoso escolar es un fenédmeno que afecta indistintamente a chicos y chicas. El término "acoso"
significa literalmente "intimidar" y puede tratarse de un acoso muy evidente o de formas mas
sutiles de acoso que afectan al ambito de la relaciéon y actlan mediante una exclusién mas sutil y
velada. Esto suele ser més dificil de identificar para los observadores externos, ya que implica
agresion "psicolégica" en lugar de violencia fisica.

“A efectos de la ley, se entiende por "acoso escolar" la agresién o el hostigamiento reiterado, por
parte de una sola persona o de un grupo de personas, contra una o varias victimas, con el fin de
causarles sentimientos de ansiedad, miedo, aislamiento o marginacién, mediante actos o
comportamientos de hostigamiento, presién y violencia fisica o psicoldgica, instigacién al suicidio o
a autolesionarse, amenazas o chantajes, robos o dafos, ofensas o burlas, también la raza, la
lengua, la religién, la orientacién sexual, la opinién politica, la apariencia fisica o las condiciones
personales y sociales de la victima." (del art. 1 parrafo 2 de la propuesta de ley 3139 de 2016).



Aunque el acoso puede disfrazarse de "bromas" o "peleas", difiere en su propdsito de tales
interacciones. El acoso se hace con la intencidn de dafar a otro, denigrar o humillar, para reirse
"de alguien". Pretende imponer el dominio y la voluntad de uno sobre otro, mediante el uso de
herramientas coercitivas.

What is Bullying? - SEL Sketches
Acoso escolar - Caracteristicas principales:

La intencionalidad constituye una de las principales caracteristicas de este fenédmeno. El acoso
pretende adquirir ventajas, prestigio social y gratificacién personal atacando a otra persona. El
individuo que lleva a cabo un comportamiento de acoso obtiene gratificaciéon o ventaja insultando,
atacando o humillando a la persona a la que se ha dirigido, a pesar del sufrimiento evidente de esa
persona.

La repeticion del incidente puede ser una caracteristica del acoso, ya que las interacciones de
acoso pueden repetirse, la victima puede pensar en ellas repetidamente (lo que repite el impacto
para ella) o pueden grabarse y compartirse repetidamente en Internet o a través de las redes
sociales.

También existe una marcada asimetria de poder entre las partes: el acosador es alguien que
tiene mas poder que la victima, debido a la edad, la fuerza, el tamafo, el género al que pertenece
(generalmente un hombre es méas fuerte que una mujer) o su popularidad dentro del grupo de


https://www.youtube.com/watch?v=pDG1-BCZvTE&ab_channel=SELSketches

iguales.

Ademas, la sensibilidad de la victima ante la violencia sufrida, entendida como vulnerabilidad,
hace que la misma presente caracteristicas fisicas o psicolégicas que la hacen mas propensa a la
victimizaciéon. En ocasiones, esto lleva a otros a pensar que las victimas merecen serlo porque
suelen tener comportamientos provocadores y/o "diferentes" a los de sus companeros. Apoyar este
pensamiento puede llevar a "culpar a la victima", lo que puede agravar aun mas los problemas de
quienes son objeto de incidentes de acoso.

Para ampliarlo todo, también estd el factor de notoriedad del acto, es decir, la tendencia a dar
a conocer el incidente al mayor nUmero posible de personas por parte de la persona que lleva a
cabo el comportamiento de acoso. Esto se hace para obtener "respeto" y "popularidad"”, y para
mantener constante el propio nivel de poder e infundir en los demas una sensacién de miedo.

Im




La presencia de Internet puede llevar a comunicarse con los demas a distancia, lo que
puede crear la impresion de que las acciones carecen aparentemente de consecuencias.
Las interacciones pueden llevar a comportamientos impulsivos, superficiales y, a veces,
perjudiciales para los demas en linea. El ciberacoso es un ejemplo de ello: es facil compartir
comentarios y/o fotos en las redes sociales de forma facil y generalizada. Sin embargo, esto
puede llevar a que algunas personas sean objeto de acoso o comportamiento intimidatorio
en linea.
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